
INSTRUMENTO DE EVALUACIÓN 

 

 
1. Datos generales 

 

Programa de formación: Técnico en Integración de contenidos Digitales 

Proyecto formativo: Creación de piezas multimedia como estrategia 
digital en el contexto cultural, educativo y productivo 
de Boyacá 

Fase proyecto: Análisis 

 
Resultado de aprendizaje: 

Identificar la dinámica Organizacional del SENA y el 
rol de la Formación profesional integral de acuerdo 
con su proyecto de vida y el Desarrollo profesional 

 
Actividad de aprendizaje: 

Reconocer el rol de la formación profesional integral 

de acuerdo con su proyecto de vida y el desarrollo 

profesional. 

Evidencia de producto: 
Informe que contenga el desarrollo de las actividades 
propuestas en la guía de aprendizaje de inducción 

Criterios de evaluación: Reconoce la identidad institucional y los procedimientos 

administrativos y formativos. 

Identifica los componentes y estructura de la formación profesional integral según el 

Programa de formación y su perfil como aprendiz del SENA. Incorpora a su proyecto 

de vida las oportunidades ofrecidas por el SENA. 

 
2. Lista de verificación 

 

No. 

de 

orden 

 
Variables/Indicadores de logro 

Cumple 
Observaciones  Si No 

1. Contenido    

1.1 Desarrolla las actividades correspondientes al 
reconocimiento de la identidad corporativa 
SENA, contenidas en la subactividad 1 de la 
guía de aprendizaje 

SI   

1.2 Desarrolla el cuadro de las dimensiones del 
área de bienestar SENA con las actividades 
que realzan, contenidas en la subactividad 2 de 
la guía de aprendizaje 

SI   

1.3 Desarrolla actividades de apropiación del 
conocimiento del reglamento del aprendiz 
SENA. contenidas en la subactividad 3 de la 
guía de aprendizaje 

SI   

1.4 Desarrolla actividades correspondientes a la 
comprensión de la formación profesional del 
SENA y el del modelo pedagógico del SENA. 
contenidas en la subactividad 4 de la guía de 
aprendizaje 

 

SI   

1.5 Desarrolla el cuadro: “mi programa de 
formación contiene” correspondiente en la 
subactividad 5 de la guía de aprendizaje 
 

SI   
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1.6 Desarrolla el cuadro las actividades 
correspondientes al desarrollo curricular y al 
proceso de formación profesional integral en el 
SENA correspondientes en la subactividad 6 de 
la guía de aprendizaje 

SI   

1.7 Desarrolla el cuadro correspondiente a las 
plataformas que sustentan la formación SENA 
de la subactividad 7 

SI   

1.8 Diligencia el formato GFPI – F – 165 y anexa 
una captura al informe final a presentar. 

SI   

2. Forma    

2.1 La evidencia es entregada oportunamente 
según el plazo establecido. 

SI   

2.2 El texto de respuesta está redactado en un 
lenguaje claro, sencillo y con buena ortografía. 

SI   

2.3 La evidencia es presentada en normas APA 7, 
con la respectiva portada 

SI   

 
 
 

 
Evaluación: 

 
Ciudad y fecha: 

 

Juicio de valor: APROBADO 

 

Observaciones generales del instructor: 

 
 
 
 
 

 


